遂宁市住房公积金管理委员会
关于住房公积金支持高层次人才的通知

（征求意见稿）
各缴存单位及缴存职工：

为大力实施人才强市战略，改善人才居住条件，充分发挥住房公积金政策性住房金融保障作用，按照《遂宁市人才安居工程实施办法（试行）》（遂建发〔2021〕10号）、《遂宁市人才安居工程实施方案（征求意见稿）》等精神，经研究决定，现将住房公积金支持高层次人才有关事项通知如下：

一、适用范围和对象

经遂宁市人才主管部门认定，且符合我市人才政策规定的特殊和领军人才、A类顶尖人才、B类骨干人才。
二、支持政策

（一）住房公积金缴存

1.高层次人才（符合我市人才政策规定的特殊和领军人才、A类顶尖人才、B类骨干人才，下同）住房公积金缴存期限可延长至解除劳动关系为止。
（二）住房公积金贷款

2. 凡符合遂宁市住房公积金贷款政策的高层次人才在遂宁市辖区内购买自住住房申请住房公积金贷款，贷款最高限额提高至70万元，贷款额度不受个人住房公积金缴存余额倍数的限制。
3. 高层次人才在遂宁市辖区内首次申请住房公积金贷款购买自住住房的，执行首套房住房公积金贷款政策。高层次人才有未结清的住房公积金贷款或已申请过两次住房公积金贷款的不予支持。
（三）住房公积金提取

4.高层次人才在遂宁市辖区内购买自住住房办理住房公积金贷款的，可提取住房公积金用于购房首付，在偿还贷款满12个月后，又可申请提取住房公积金用于还贷。
三、附则

本办法自2022年   月   日起施行，有效期5年，具体由遂宁市住房公积金管理中心负责解释。如遇中央、省、市有政策调整，以调整后的政策规定为准。

遂宁市住房公积金管理委员会

2022年5月23日
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